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Societat Anénima de Mitjans de Comunicacié

Javier Pedro Puchades Latorre
]
.

Burjassot, 13 de desembre de 2024

RESOLUCIO del Director General de la Societat Anonima de Mitjans de Comunicacié per la

qual s’acorda APROVAR la sol-licitud de compatibilitat al treballador Javier Pedro Puchades

Latorre, amb DN [

En data 11 de setembre de 2024, el treballador va presentar una sol-licitud al departament
de recursos humans, en qué demanava la compatibilitat per al seu lloc de treball de Técnic
de postproduccié en la SAMC (RLT 321) amb Fexercici d’'una segona activitat en el sector
public, com a professor associat en la Universitat de Valéncia durant el curs académic

2024/2025 , amb una dedicacié de 10 hores setmanals.

Segons la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Generalitat, de la Funcié Publica Valenciana i de
conformitat amb l'article 103, la competéncia per a la resolucié de les comptabilitats de la
resta dels ens del sector public instrumental previst en I'article 2.3 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public instrumental i de

subvencions, correspondra a I’organ dels mateixos que determinen les seues normes de

creacio.

De conformitat amb el que disposen els articles 3, 4, 7, 9 i 16 de la Llei 53/84, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques i I’
article 14 del Reial Decret 598/1985, de 30 d’abril, sobre incompatibilitats de personal al
servei de I’Administracio de I'Estat, de la Seguretat Social i dels ens, organismes i empreses
dependents, fent Us de les competéncies atribuides per I'article 103.2 de la Llei 4/2021, de

16 d’abril, de la Generalitat, d’ordenacid i gestio de la Funcio Publica Valenciana,
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RESOLC

APROVAR la compatibilitat sol-licitada per Javier Puchades Latorre, amb DN!I ||| N
personal laboral de la Societat Anonima de Mitjans de Comunicaciéo de la Comunitat
Valenciana (SAMC), que presta serveis com a Tecnic de postprodﬁcci() al centre de
produccié de Burjassot, classificat com a grup B-18-E026, amb |'exercici d'una segona
activitat en el sector public, com a professor associat en la Universitat de Valéncia, amb
una dedicacié de 10 hores setmanals, sense que la present resolucié supose modificacio
de jornada de treball i horari, i queda aixi mateix, condicionada al seu estricte compliment

en ambdos llocs.

Amb la finalitat de no perjudicar la realitzacié de les activitats autoritzades s'estableix la
seua obligacié de comunicar, a la Universitat i a aquesta Direccié General, les situacions
administratives que puguen impedir o dificultar I'exercici de les seues activitats o
qualsevol circumstancia que modifique les condicions en qué s'ha basat la present

autoritzacié de compatibilitat, a fi que siguen objecte de valoracio.

Si es produiren canvis substancials en la seua activitat principal i, en particular, un canvi

del seu lloc de treball, sera necessari instar nova sol-licitud de compatibilitat.

Si es produiren canvis substancials en |a seua activitat secundaria, que alteraren la
naturalesa juridica de la seua activitat Professor Associat de la Universitat de Valéncia,

haura d'instar-se nova sol-licitud de compatibilitat.

Aixi mateix, I'actual autoritzacié de compatibilitat es condiciona al fet que la persona
interessada no desenvolupe altres activitats, publiques o privades, diferents de les-
autoritzades. En cas de realitzar una nova activitat publica, haura de renunciar a una
d'aquestes, i instar una nova sol-licitud de compatibilitat davant I"’Adminsitracio a la qual

pertanguera el lloc en el qual es desenvolupara |'activitat principal, tot aixo en virtut del
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que s'estableix en |'articule 3.1 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre. En cas de prevere
la realitzaci6 d'activitat privada, també deura sol-licitar prévia autorizacié de
compatibilitat amb la finalitat de valorar I'adequacié a la normativa de compatibilitats del

seu exercici conjunt (articule 14 de la citada Llei).

Contra la present resolucid, que posa fi a la via administrativa, la persona interessadapodra
formalitzar demanda, davant del jutjat oi la sala social corresponent, en el termini de dos
mesoes comptats des de I'endema de la recepcio de la notificacié. Aixi mateix, amb caracter
potestatiu, es podra interposar. recurs de reposicid, en el termini d'un mes des de

I'endema de la notificacid, davant el mateix drgan que ha dictat la resolucio.

Tot aix0 de conformitat amb el que s'estableix en els articles 112, 114, 115, 123 i 124, de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pabliques i l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la Jurisdiccio
Social, sense perjudici que la persona interessada puga exercitar, si escau, qualsevol altre

que estime procedent.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA SAMC

[

p.o Directora Recursos Humans
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