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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE SEGUIMIENTO DE

LAS BOLSAS DE EMPLEO TEMPORAL

Lugar: sede de la Corporacion (CPP Poligono Acceso Ademuz s/n de
“ Burjassot)

Dia: 13 de julio de 2017

F Hora de inicio: 17.00 horas

Hora de finalizacion: 19.45 horas

Asistentes.
En representacion de CVMC:
/

Enrigue Soriano Hernandez

Mar Iglesias Garcia (videoconferencia)

Maria Lozanc Estivalis

En representacién de las organizaciones sindicales
Soledad Fernandez Cano (CCOQO)

Dolores Navarro Gimeénez (UGT)

Jaume Mufoz Borras (Intersindical)

Las personas arriba relacionadas se retnen al objeto de proceder a la evaluacion
de las categorias laborales por asimilacion de funciones de las antiguas categorias

profesionales de la extinta rtvv.

Sin perjuicio de la asimilacién establecida entre las categorias profesionales
existentes en la relacion de puestos de Trabajo de la CYMC con las aparecian

reconocidas en el Convenio Colectivo de Radiotelevision Valenciana, Television
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Autonémica Valenciana, SA, y Radio Autonomfa Valenciana (DOCV ntim. 5456 de
10.02.2010), ultimo convenio que regla las relaciones laborales en la extinta rtvv,
la comision de seguimiento no descarta que se puedan presentar supuestos en los
que se acredite, mediante un contrato laboral suscrito con la extinta rtvv, la
existencia de una asimilacién entre las funciones que se establecen en el mismo
con las que corresponde a puestos de la RPT de la CVMC, en cuye caso
debera tenerse en consideracion.

En cuanto a las categorias laborales por asimilacién con las antiguas
categorias

profesionales de la extinta rtvv son las que constan en el anexo

Enrigue Soriano Hernandez, (Presidsrite del Consell Rector CYMC)

Marfa Lozano Estivalis (Consell Rector)
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Soledad Femandez Cano (CCOQ)




EQUIVALENCIAS A EFECTOS DEL COMPUTO DE LA EXPERIENCIA COMO CATEGORIA ASIMILABLE

DENOMINACION CVMC

CATEGORIA GRUPO RTVV

DIRECTOR/A DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TECNICO/A ORGANIZACION RECURSOS HUMANOS
TECNICO/A SUPERIOR RECURSOS HUMANOS
TECNICO/A RELACIONES LABORALES

TECNICO/A GESTION DE PERSONAL

GRADUADO/A SOCIAL

TECNICO/A RECURSOS HUMANOS

TECNICO/A ORGANIZACION RECURSOS HUMANOS
TECNICO/A SUPERIOR RECURSOS HUMANOS
TECNICO/A RELACIONES LABORALES

TECNICO/A GESTION DE PERSONAL

e —_

GRADUADO/A SOCIAL
DIRECTOR/A DEPARTAMENTO JURIDICO ABOGADO /A
TECNICO/A AUDITOR/A :
JEFE/A GABINETE AREA JURIDICA CONSEJO ADMINISTRACION
TECNICO/A JURIDICO/A ABOGADO /A

TECNICO/A AUDITOR/A
JEFE/A GABINETE AREA JURIDICA CONSEJO ADMINISTRACION

TECNICO/A TELECOMUNICACIONES

TECNICO/A ELECTRONICO/A

TECNICO/A INFORMATICA ANALISTA
PROGRAMADORI/A

OPERADOR/A EQUIPO OPERADOR/A EQUIPO

OPERADOR/A SISTEMAS INFORMATICOS OPERADOR/A DE SISTEMAS
ESTADISTICO/A PROGRAMADOR/A
PROGRAMADOR/A

OPERADORJA ELECTRONICO/A TECNICO/A ELEC TRONICO/A

EXPERTO/A EN TECNICA ELECTRONICA




EQUIVALENCIAS A EFECTOS DEL COMPUTO DE LA EXPERIENCIA COMO CATEGORIA ASIMILABLE

o i DENOMINACION CVMC CATEGORIA GRUPO RTWV
JEFATURA SECRETARIA PRESIDENCIA ADMINISTRATIVO/A

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A PRESIDENCIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

TECNICO/A COMUNICACION PERIODISTA REDACTOR

TECNICO/A EN COMUNICACION E IMAGEN
TECNICO/A GESTIO WEB EXPERTO/A SERVICIOS MULTIMEDIA
TECNICO/A EN MARKETING EXPERTO/A EN INVESTIGACION DE MERCADO

TECNICO/A TECNICO/A AUDIENCIAS EXPERTO ESTADISTICO

TECNICO/A EN INVESTIGACION AUDIENCIAS
FRODUCTOR/A EJECUTIVO/A PRODUCTOR/A
. |EXPERTOIA EN PRODUCCION
EXPERTO/A EN PRODUCCION AJENA
TECNICO/A LINGUIS TIGO/A [INGUISTA

ASESOR/A LINGUISTA
ASESOR/A TECNICO

 ———————————————————————

JEFE/A DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVO/A
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRATIVO/A
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A

E

DIREC TOR/A DEL DEPARTAMENTO ECONOMICO Y CONTRATACION TECNICO/A AUDITOR/A
TECNICO/A SUPERIOR ECONOMISTA
TECNICO/A DE CONTROL DE GESTION'Y PRESUPUESTOS DEL CONSEJO
TECNICO/A TESORERIA
TECNICO/A SUPERIOR MANTENIMIENTO
TECNICO/A MEDIO GESTION CONTABLE SERVICIOS GENERALES
TECNICO/A EN CONTABILIDAD
TECNICO/A SUPERIOR MANTENIMIENTO
gl TECNICO/A MEDIO GESTION CONTABLE
TECNICO/A GESTION ECONOMICA'Y ADMINISTRATIVA TECNICO/A AUDITOR/A
TECNICO/A SUPERIOR ECONOMISTA
TECNICO/A DE CONTROL DE GESTION Y PRESUPUESTOS DEL CONSEJO
TECNICO/A TESORERIA
TECNICO/A SUPERIOR MANTENIMIENTO
TECNICO/A MEDIO GESTION CONTABLE SERVICIOS GENERALES
TECNICO/A EN CONTABILIDAD
./ TEGNICO/A SUPERIOR MANTENIMIENTO
! \ TECNICO/A MEDIO GESTION CONTABLE
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