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CONV21-SAMC-17

CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE LA SOCIETAT ANONIMA DE
MITJANS DE COMUNICACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA | LAMBDA,
COL-LECTIU LGTB+ PER LA DIVERSITAT SEXUAL, DE GENERE |
FAMILIAR

D’una banda, la Societat Andonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat
Valenciana, Unipersonal (d’ara en avant 'SAMC), amb el domicili social al Poligon
accés a Ademus, s/n, 46100, Burjassot (Valéncia) i amb el NIF A-98907975,
representada en aquest acte pel Sr. Alfred Costa Folgado, amb DNI 52749924E,
administrador Unic, d'acord amb les facultats atorgades davant de la notaria del
Col-legi Notarial de Valéncia, Sr. Manuel Rius Verdu, de data 9 de marg de 2020, amb
el nimero de protocol 527, i inscrita en el Registre Mercantil de Valéncia, amb data 11
de marg de 2020, tom 10287, foli 63, inscripci6 1/M, full nimero V-176354.

D’una altra banda, Lambda, Col-lectiu LGTB+ per la diversitat sexual, de génere i
familiar (d’ara en avant LAMBDA), associacié inscrita en la Secci¢ Primera del
registre autondmic amb el nimero 3063; amb el domicili social al carrer de la
Republica Argentina, 22, baixos, 46021, Valéncia amb el CIF G-46753653,
representada en aquest acte pel Sr. Juan Francisco Fernandez Hernandez,
coordinador general, amb DNI 44863136-A, d’acord amb les facultades atorgades per
assemblea celebrada per I'esmentada associacié amb data d'11 de novembre de
2020.

Els dos representants es reconeixen mituament capacitat juridica suficient i

EXPOSEN

Primer. Que la Llei 6/2016, de 15 de juliol, del servei public de radiodifusio i televisio
d’ambit autonomic, de titularitat de la Generalitat, crea la Corporacié Valenciana de
Mitians de Comunicacié (CVMC) i li atribueix I'exercici de les competéncies que
corresponen a la Generalitat per al disseny i el desplegament de projectes, la

generacié de produccions i continguts i la prestacié del servei public aydigyisual, amb
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I'oferta i la difusié dels continguts a través de les actuals i de les noves tecnologies

que puguen sorgir. La CYVMC exerceix la funcié de servei public directament i a través

de 'SAMC, de la qual és titular, amb la marca corporativa A Punt.

Segon. Que entre els principis que cal observar per a la prestacié del servei ptblic, la
Llei 6/2016 recull la generacié de continguts informatius i la difusié d'informacié
objectiva, verag, accessible i imparcial que s’ha d’ajustar a la pluralitat politica, social,
ideologica i territorial de la Comunitat Valenciana; promoure la participacié plural i
democratica en les informacions i els continguts mitjancant I'exercici del dret d’accés
als mitjans; garantir el principi d'igualtat efectiva entre homes i dones, com també vetlar
per la transmissio d'una imatge igualitaria, plural i no estereotipada de dones i homes
en la societat i promoure-la; afavorir la convivéncia, el respecte, el dialeg i la
cooperacio entre les persones amb independéncia de l'origen, I'étnia, les creences,
l'orientacié sexual o qualsevol altra circumstancia personal o social; promoure la
visibilitat de la diversitat d’opcions afectives i sexuals, de diversos models de familia i
d'identitat o expressi6 de génere, com també cooperar en les estrategies contra la
discriminacio del col-lectiu de lesbianes, gais, transsexuals, bisexuals i intersexuals:
donar suport a la integracié social de les minories, i donar veu i visibilitat a grups

socials amb necessitats especifiques.

Tercer. Que per garantir el compliment d’aquests objectius, 'SAMC s’ha dotat d’una
Carta de Valors, que serveix de referéncia tant per als continguts infantils i juvenils
que s’emeten, com per a les accions i activitats que se’n deriven. Entre els valors que
promou el document de referéncia hi ha la convivéncia; el respecte a la diversitat; el
principi d'igualtat efectiva entre homes i dones i la cooperacié en les estratégies contra

la discriminacié del col-lectiu de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals.

Quart. Que LAMBDA és una entitat independent sense anim de lucre que s’acull a
allo que disposa la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret
d'associacio i la resta de legislacié aplicable. El seu ambit d’accié comprén tot el
territori de la Comunitat Valenciana i assumeix el compromis de promocionar el
valencia. Es va constituir el 25 de setembre de 1986 motivada per la situacié de

discriminacio legal i marginacié social que patien les persones homosexuals, bisexuals

i transsexuals.
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Quint. Son objectius de LAMBDA denunciar de manera publica la discriminacio legal

i la marginacio6 social sobre la realitat del fet homosexual, trans i bisexual. Igualment,
lluitar per a aconseguir la completa igualtat legal i social de totes les persones amb
independéncia de la seua orientacié sexual i/o identitat i expressio de génere. Dins de
la comunitat LGTB, LAMBDA fomenta la salut, la participacié social i la cultura de
manera inclusiva i presta serveis de formacio, d'assessorament i suport. Promou la
libertat d’expressio de les identitats sexuals i de genere i combat la LGTB-fobia com
a resposta duna educaci6 emmarcada en rigids esquemes de génere

heteronormatius que propicien el rebuig i I'odi.

Sisé. Que per al compliment de les seues finalitats, LAMBDA organitza campanyes,
accions, mobilitzacions i publicacions per a: la plena normalitzacié de I'homosexualitat,
les identitats trans i la bisexualitat en la nostra societat; denunciar els abusos,
discriminacions o marginacions per motiu d'orientacié o identitat sexual o per conviure
amb I'VIH: informar i sensibilitzar sobre la realitat de gais, lesbianes, trans i bisexuals;
prevenir, informar i assessorar en relacio amb el VIH i la sida i altres temes de salut;
documentar i estudiar 'homosexualitat, la bisexualitat i la transsexualitat, tant de
dones com d’homes, i treballar per la memoria historica democratica i el
reconeixement de les persones represaliades per la seua orientacié o identitat sexual.
Es per aixo que per a LAMBDA és important poder col-laborar amb els mitjans de
comunicacié d’ambit autondmic, com és el cas d’A Punt Média, per la seua implantacio
social i territorial i per la capacitat per a col-laborar en la transmissio de missatges ila

difusio d’accions.

Seté. Que les dues entitats estan legitimades per a formalitzar convenis amb altres
entitats i administracions publiques, en I'ambit de les competéncies que els sén

propies, amb la finalitat d'aconseguir els objectius que els han sigut encomanats.

|, a aquest efecte, decideixen subscriure un conveni especific de col-laboracid, d’acord

amb les seguents

CLAUSULES
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PRIMERA. FINALITAT DEL CONVENI

El present conveni estableix el marc de relacions entre 'SAMC i LAMBDA, per a
col-laborar en iniciatives d'interés public destinades a millorar i promoure la visibilitat
de la diversitat d’opcions afectives i sexuals; cooperar en les estrategies contra la
discriminacio del col'lectiu de lesbianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals, a més de
prevenir, informar i assessorar en relacié amb el VIH i la sida i altres temes de salut;
tot orientat a la plena normalitzaci6 de I'homosexualitat, les identitats trans i la

bisexualitat amb el reconeixement dels seus drets a tots els nivells i ambits.
SEGONA. AMBITS D’ACTUACIO

En el marc d’aquest conveni general de col-laboracio, 'SAMC i LAMBDA acorden
impulsar les activitats que contribuisquen a la consecucié de la finalitat arreplegada

en la clausula primera i, en particular, totes o algunes de las segiients Iinies d’actuacio:

1. LAMBDA, a través de les comissions de treball que operen en I'associacié i dels
seus propis mitjans, exercira de font primaria de la informacio en els diversos
generes periodistics (entrevistes, reportatges, programes en directe, tertulies,
opinions, etc.), facilitant als mitians d’A Punt l'accés a persones expertes,
testimonis i col-lectius amb els quals treballa, sempre amb el consentiment previ
de les persones involucrades. Les dues parts treballaran per a traslladar la visié,
experiéncia i propostes que des de LAMBDA es té dels temes referits a la clausula
primera. La col-laboracié es concretara en els segiients camps:

1.1.A Punt i LAMBDA treballaran en la difusié d’aquelles campanyes que promou
I'associacio i que les dues parts acorden. Els mitjans d’A Punt realitzaran una
cobertura transversal al voltant de I'Orgull LGTB+ i dels actes relacionats que
s’hi organitzen.

1.2.Els mitjans d’A Punt treballaran per a visibilitzar els objectius vinculats al
calendari LGTB+ com ara: Dia contra I'LGTB-fobia a I'Esport (19 de febrer);
Dia de la Visibilitat Trans (31 de marg); Dia de la Visibilitat Lésbica (26 d'abril);
Dia contra I'LGTB-fobia (17 de maig): Dia de la Visibilitat Bisexual (23 de

setembre); Commemoracié de la Despatologitzacié de les Persones Trans (17

d'octubre).
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1.3.A Punt sera el mitja oficial de Mostra La Ploma, el festival organitzat per

LAMBDA, amb I'objectiu de treballar des del mén audiovisual per la diversitat
sexual, de génere i familiar. Les dos parts acordaran, quan es convogue cada
edicio, la implicacié d’A Punt en la difusi6 i cobertura del festival, la promocio
de les produccions guardonades o la possibilitat d'atorgar un premi A Punt en
alguna de les categories. La condicié de “Mitja oficial” es concretara amb la
preséncia del logotip d’A Punt Média acompanyat de I'expressié «Mitja de
comunicacié oficialy en la pagina web oficial de la Mostra; en la documentacio
i comunicacié oficial de I'esdeveniment que es facilite en rodes de premsa i
altres actes publics; en tots els elements impresos (posters, cartells, planols,

flyers, photocalls, etc.) aixi com en materials publicitaris.

Per als continguts descrits en els punts 1.1, 1.2 i 1.3, les dues parts consensuaran la
tematica i coordinaran la cobertura especifica en informatius, programes i oferta
digital. LAMBDA es compromet a proporcionar als mitjans de I'SAMC, amb temps
suficient, els continguts, videos, fotografies, musiques i tots els materials necessaris
per a poder facilitar la cobertura mediatica. Igualment, comunicara amb la maxima

antelaci6 els canvis que hi poguera haver en la programacio dels esdeveniments.

2. Quan A Punt informe d'una agressié a una persona LGTB+ s'acompanyara la
informacié de la seglient manera: en televisié s'inserira en pantalla el teléfon
d'ORIENTA, l'oficina integral LGTBI de la Generalitat Valenciana (900 101 015),
amb el lema, “Telefon d'ajuda a victimes LGTB-fobia”; en radio s'informara que
I'esmentat nimero presta atencié i suport a les victimes de discriminacié i delictes
d'odi per LGTBI-fobia i ajuda a victimes de violencia intragénere, i en el web es
fara referéncia igualment de I'assisténcia que ofereix ORIENTA.

3. Els equips digitals de les dues entitats treballaran conjuntament en la creacio i la
difusié d’esdeveniments i campanyes relacionats amb els objectius arreplegats en
el punt primer d’aquesta clausula. Aixi, els perfils de les diferents xarxes socials
unificaran instruments per a fer més efectiva la seua accié i es podran habilitar
canals de connectivitat entre els web oficials de les dues parts.

4. L'SAMC i LAMBDA es comprometen a garantir el dret de les persones a I'honor, la
intimitat personal i familiar i la propia imatge, aixi com la proteccié de la joventut i

de la infancia en totes les seues plataformes i entorns digitals. La garantia del dret
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a la intimitat s’ha de fer efectiva tant en materials i documents propis com aliens, i

de la mateixa manera quan es tracte de persones anonimes com en el cas que
siguen socialment rellevants.

En virtut del desplegament territorial i del treball en proximitat que caracteritza les
dues parts, es treballard per visibilitzar de forma ponderada tot el territori
autondmic.

5. Representants qualificats de LAMBDA participaran en accions formatives de
professionals dels mitjans d’A Punt, dins del pla de formacioé anual, orientades a
l'aplicacié del Llibre d'estil i codis deontologics per a un abordatge informatiu
respectuds i de sensibilitzacié sobre les realitats LGTB+.

6. En materia de continguts infantils i juvenils, les dues parts col-laboraran en
I'elaboraci6é de continguts educatius que transmeten valors positius i ajuden a
construir una ciutadania critica, compromesa i solidaria, segons recull la Carta de
Valors de la CVMC, aprofundint en el respecte a la diversitat i en estratégies
adaptades per a avangar contra la discriminacié del col-lectiu de lesbianes, gais,
trans, bisexuals i intersexuals.

7. L'SAMC i LAMBDA manifesten la seua intencié de treballar per a estendre el marc
de collaboracié a altres iniciatives que les dues parts consensuen, com ara

esdeveniments, trobades, jornades, seminaris o conferéncies.

TERCERA. DURADA | PRORROGA

Aquest acord és d’aplicacié des de la data de la firma per un periode de dos anys. En
qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini previst anteriorment, els signants
del present conveni podran acordar unanimement la seua prorroga per periodes
anuals i fins a un maxim de quatre anys addicionals, mitjangant la formalitzacié d’un

acord exprés per escrit.

QUARTA. OBLIGACIONS DE LES PARTS
L’aplicacio i execucié d’aquest conveni no suposa obligacions economiques per a cap
de les parts i, si n’hi haguera alguna, aquesta haura de ser atesa, en tot cas, amb els

mitjans personals i materials propis.
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QUINTA. DRETS DE LES PARTS

Les parts es reserven tots els drets respecte de les seues marques i noms i —en
general— sobre tots els drets de propietat industrial i intel-lectual dels quals son
titulars, sense perjui de I'eventual Us que puguen fer les parts, en compliment del
present conveni i de les addendes que d’aquest se’n deriven, tot aixd després de

I'acord mutu entre les parts.

En tota la publicitat i accions de marqueting vinculades a les activitats emparades pel
present conveni, s’haura d'incorporar el logotip de totes les parts. La utilitzacio dels
logotips i, en general, els drets de propietat intel-lectual i industrial de les parts es

realitzara sempre sota la conformitat prévia d'aquestes.

Cada part es compromet a informar l'altra de l'impacte que cada marca ha generat

amb les accions realitzades conjuntament.
SEXTA. COMISSIO TECNICA DE SEGUIMENT | AVALUACIO

Es constituira una comissié técnica per al seguiment i aplicacié d’aquest acord, i per a

la seua avaluacié posterior.
Aquesta comissio tindra les funcions seglents:

a. Supervisar I'execucio de I'acord, aixi com adoptar les decisions i dictar les
instruccions necessaries a fi d'assegurar la correcta realitzacié de les activitats
convingudes, incloent-hi a aquest efecte la solucié, en primera instancia, de les
controvérsies d'interpretacié i compliment que puguen plantejar-se respecte del text

acordat.

b. Informar les parts dels retards i incidéncies que es puguen presentar durant
I'execucié del conveni, aixi com, si escau, proposar les actualitzacions o modificacions

corresponents en les anualitats derivades del retard.

G Emetre un informe o valoracio final sobre el grau de compliment dels objectius

consignats en el conveni.

Les persones membres de la comissié de seguiment seran les seglients, també a

I'efecte de notificacions:
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Per part de 'SAMC:

- Albert Vicent Moreno, en la condicid de cap de la Unitat de Projeccio Social, amb

I'adrega electronica segtlient per a notificacions projeccio@cvmc.es

- Silvia Aucejo Peris, en la condici6 de cap de la Seccié de Societat, amb I'adreca

electronica seglient per a notificacions silvia.aucejo@cvmc.es

Per part de LAMBDA:

- Marina Valiente Fernandez, en la condicié de gerent amb l'adreca electronica

seguent per a notificacions info@lambdavalencia.org

- Teresa Diaz Guzman, en la condicié de técnica de comunicacié amb 'adreca

electronica seglent per a notificacions comunicacio@lambdavalencia.org
SETENA. CAUSES D’EXTINCIO | RESOLUCIO

El conveni s’extingeix pel compliment de les actuacions que constitueixen el seu

objecte o per incérrer en causa de resolucid.
Saén causes de resolucio d’aquest conveni:
- L'acord unanime de tots els signants.

- L'extincio per expiracié del termini d’eficacia inicial o, si escau, de qualsevol de les

prorrogues.

- L'extincio per resolucié basada en lincompliment d’alguna de les parts. S'estableix
un preavis de deu dies perqué la part incomplidora puga esmenar I'incompliment. Si
ha transcorregut el termini indicat en el requeriment i persisteix incompliment, la part
que l'inicia notificara a l'altra part signant la concurréncia de la causa de resolucio i
s’entendra resolt el conveni. La resolucid del conveni per aquesta causa podra

comportar la indemnitzacié dels perjuis causats, si aixi s’haguera previst.

- L'extincié per denuncia unilateral de qualsevol de les parts, per la qual cosa és

suficient un preavis de tres mesos.

- Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.
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HUITENA. PROTECCIO DE DADES

El compliment de les obligacions d’aquest conveni s'ajustara a les exigéncies
derivades del Reglament UE 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulaci6 d'aquestes, aixi com a la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.
Especialment en allo que fa referéncia a la confidencialitat de la informacio i als
resultats, i s’hi aplicaran les mesures de caracter técnic, administratiu, informatic i
organitzatiu que resulten necessaries per a complir els requisits legals i, en particular,
es garantira la seguretat i la integritat de les dades i la seua proteccid6 davant
d’alteracions, pérdues, tractaments o accessos no autoritzats. En aquest sentit,

cadascuna de les parts posseira la condicio de responsable del tractament.

La base legal per al tractament de les dades personals €s 'execucié d’aquest conveni
a I'empara de les previsions de l'article 6.1.b del Reglament general de proteccié de

dades.

El conveni, amb indicacié del nom i cognoms dels signants pot ser objecte de
publicacié en el Portal de Transparéncia de la Generalitat en virtut del que disposa la
Llei 2/2015, de 2 d'abril, de transparéncia, bon govern i participacio ciutadana de la

Comunitat Valenciana.

Les dades es conservaran en virtut de la legislacié aplicable en el dret mercantil, penal

i civil, i mentre que hi haja relacio entre les parts amb motiu d’aquest conveni.

Els interessats podran exercir els drets d’accés, rectificacio, supressio, portabilitat,
limitacio o oposicié al tractament si aporten copia d’'un document oficial que els
identifique (NIF/NIE, passaport), i si fora necessaria, documentacié acreditativa de la

seua sol-licitud.

Amb caracter general, les dades personals no s’han de comunicar a tercers, ni s’han

de transferir a paisos tercers, excepte per obligacions legals.
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NOVENA. RESOLUCIO DE CONTROVERSIES

El present acord es regira per les seues propies clausules, per la interpretacio que
d'aquestes es facen des de la Comissio Técnica de Seguiment i Avaluacio i per la
normativa general que hi siga aplicable.

Les questions litigioses a les quals puga donar lloc la interpretacié, modificacio, efectes
0 resolucio del present conveni hauran de ser resoltes per acord mutu o, si fa al cas,
per mitja de la comissié de seguiment que s’hi ha previst. Si no és possible aconseguir
un acord, seran sotmeses a la jurisdiccio civil i als jutjats i tribunals de la ciutat de

Valéncia.

DESENA. PUBLICACIO

Aquest conveni, una vegada subscrit, es publicara en el lloc web d’acord amb la

legislacié aplicable en matéria de transparéncia.

| en prova de conformitat amb tot el que s’hi ha establit, firmen aquest document per

duplicat al lloc i la data indicats.

Valéncia, 22 de juny de 2021

Per la Societat Anonima Per Lambda, Col'lectiu LGTB+ per la

de Mitjans de Comunicacid Diversitat Sexual, de Génere i Familiar

Sr. Alffed Costa Folgado Sr. Juan F. Fernandez Hernandez
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