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CONVENI MARC ENTRE LA UNIVERSITAT CARDENAL
HERRERA-CEU | LA CORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS
DE COMUNICACIO EN MATERIA ACADEMICA, CIENTIFICA |
CULTURAL

Valéncia, 24 d’octubre de 2017

D'una part, la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacié (d'ara
endavant la CYMC), amb seu a Burjassot, Poligon Accés Ademus s/n, i en el
seu nom i representacio el president del Consell Rector, Enrique Soriano
Hernandez amb nomenament efectuat mitjangant el Decret 18/2016, de 25
d'octubre, del president de la Generalitat, i en virtut de les competéncies
previstes en larticle 12.3.g) de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, del servei public
de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat de la Generalitat, amb
I'aprovaci6 prévia del Consell Rector amb data 19 d'octubre de 2017.

D'una altra part, la Universitat Cardenal Herrera — CEU (d'ara endavant,
CEU-UCH), amb seu a la ciutat de Montcada (Valéncia), i, en el seu nom i
representacid, la rectora, sra. Rosa Visiedo Claverol, amb nomenament
efectuat per acord de la Junta del Patronat de la Universitat, en la sessio del
catorze d’octubre de 2011, amb efecte a partir del dia 17 d’octubre de 2011, i
renovada per a un nou mandat per acord de la Junta del Patronat de la
Universitat en la sessi6 del desset d’octubre de 2015, i en virtut de I'article 37 c)
de las Normes d’Organitzacié i Funcionament de la Universitat CEU Cardenal
Herrera (Decret 204/2010, de 03 de desembre del Consell de la Generalitat
Valenciana (DOGV de 09.12.2010)"

Les dues parts es reconeixen mutuament la capacitat legal necessaria per a
aquest acte i

EXPOSEN

1. Que les dues entitats tenen objectius i interessos comuns en els camps
académic, cientific, cultural, social i esportiu.

2. La CEU-UCH i la CVMC tenen com a finalitat la promoci6é de I'audiovisual
valencia i la difusié de la investigacié a les universitats.

3. Que la CEU-UCH és un centre d’ensenyament superior i investigacié que
persegueix el desenvolupament social, econdmic i cultural de la societat i del
seu entorn mitjangant la creacio i transmissié de coneixements.
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Per al compliment dels seus fins, la Universitat manté una orientaci6 cap al seu
entorn, conscient que cada vegada és més necessaria la col-laboracio entre
totes les institucions que participen en el desenvolupament social.

4. Que la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei public de
radiodifusio i televisié d'ambit autondmic, de titularitat de la Generalitat crea la
Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacio i li atribueix I'exercici de les
competéncies que corresponen a la Generalitat, per al disseny i el
desenvolupament de projectes, la generacié de produccions i continguts i la
prestacié del servei public audiovisual, amb Foferta i la difusio dels continguts a
través de les actuals i noves tecnologies que puguen sorgir.

La CVMC té la responsabilitat de gestionar els mitjans de comunicacio publics
d'ambit autondmic prestant una especial atencio a les necessitats d'informacio
de proximitat; i t&, entre altres finalitats, les seguents:

« Garantir el dret a la informacié de forma imparcial.

« Promoure el coneixement.

« Promoure la participacio plural i democratica.

- Difondre els valors historics, culturals, educatius i lingtiistics.

5. Que, atés que les dues entitats es troben en un mateix ambit social, cultural i
economic, I'establiment de programes de col-laboracié permet obtenir millores
en els serveis que presten a la societat.

6. Que, per tot I'anterior, les dues institucions consideren convenient plasmar,
en un conveni marc, diferents aspectes, com ara la seua vinculacié academica,
cientifica i de tota indole, i establir per a aixo els instruments adequats.

|, a aquest efecte, decideixen subscriure un conveni marc de col-laboracio
académica, cientifica i cultural, d'acord amb les seglients

CLAUSULES

Primera. Finalitat del conveni marc

La CEU-UCH i la CVMC es comprometen a establir, mitjangant convenis
formalitzats en el marc d’aquest conveni, les modalitats concretes de
col-laboracié dins de les arees en les quals les dues entitats tinguen interés
manifest.

Aixi mateix, es comprometen a propiciar el desenvolupament de projectes
d'interés comu en régim de col-laboracio.
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Segona. Modalitats de col-laboracié

Amb la finalitat de satisfer els objectius definits en la clausula anterior, totes les
parts es comprometen, en la mesura dels mitjans que puguen disposar, i
d'acord amb la legislacio vigent, a desenvolupar les segiients modalitats de
col:laboraci6:

a) Cooperaci6 en programes de formaci6 i reciclatge de professionals membres
de la CVMC i de la Universitat mitjangant contractes signats per la via de
larticle 83 de la Llei Organica d’Universitats (L.O. 6/2001, de 21 de desembre,
modificada per la L.O. 4/2007, de 12 d'abril).

b) Assessorament mutu en qliestions relacionades amb l'activitat de la CVMC i
la CEU-UCH, mitjangant contractes signats per la via de I'article 83 de la Llei
Organica d’Universitats (L.O. 6/2001, de 21 de desembre, modificada per la
L.O. 4/2007, de 12 d’abril). :

c) Organitzacié i execucié d'activitats comuns, com seminaris, cursos, jornades
i congressos, relacionades amb la promoci¢ social de la formacio i el reciclatge
dels professionals de la CVMC i de la Universitat.

d) Intercanvi de personal per temps limitat, quan l'indole del treball aixi ho
requerisca, en els suposits legalment previst per la normativa.

e) Cooperacié en programes de formaci6 d'estudiants mitjangant sistemes de
beques i contractes en practiques.

f) Transferéncia d' | + D desenvolupats per la CEU-UCH per a la seua aplicacio
en processos de producci6 i creacio de la CVMC mitjangant contractes signats
per la via de l'article 83 de la Llei Organica d'Universitats (L.O. 6/2001, de 21 de
desembre, modificada per la LO 4/2007, de 12 d’abril).

g) Participacié de la Universitat com a soci preferent, en el Servei d’'Innovaci6 i
Nous Formats de la Societat Anonima de Mitjans de Comunicacio.

h) Cooperaci6 per a la deteccié del talent entre els alumnes amb la finalitat
d'incorporar els seus coneixements i habilitats en els processos de produccio i
creaci6 de la CVMC.

i) Col-laboracié en activitats de produccio i difusié de programes, amb el suport
dels mitjans técnics i professionals de les entitats sotasignants.

j) Facilitar I'accés als fons documentals de les entitats implicades en aquest
acord. '

j) Col-laboracié en processos d'innovacio i emprenedoria que la Universitat
impulse.
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) Promocié de la convocatoria periddica (anual) d'un forum perque tots els
centres de creacio audiovisual universitaris puguin presentar els seus formats
per TV, radio i projectes transmeédia.

m) La CEU-UCH i la CVMC es comprometen a treballar conjuntament per
promoure la ciéncia i el coneixement, visibilitzant el personal docent i
investigador, i apostant per una preséncia paritaria de homes i dones en els
mitjans de comunicacié de la Corporacio.

n) Quantes unes altres siguen considerades d'interes mutu, dins de les
disponibilitats de les parts i de les activitats que constitueixen l'objecte del
present conveni marc. :

Tercera. Establiment de la cooperacio

L'execucié de les modalitats de cooperacié previstes en aquest conveni marc
es du a terme a partir d'un programa elaborat entre les dues entitats, que es
reflecteix en forma de convenis singulars formalitzats en el marc d'aquest
conveni. Els convenis s'han de sotmetre als procediments d'aprovacio
establerts en els estatuts i la normativa propia de cada entitat.

Quarta. Finangament

D’aquest conveni marc no es deriven obligacions econdmiques concretes per a
les parts. Per a cada iniciativa concreta s’ha de detallar en cada conveni
singular, almenys, les activitats que s’han de realitzar, les persones i les
institucions implicades, els mitjans disponibles, el pressupost, la durada i el
finangament. '

Cinquena. Durada

Aquest conveni marc tindra efectes des de la seua signatura per totes les parts.
La durada és de quatre anys, podent les parts, en qualsevol moment, abans de
la finalitzacio del termini anterior, acordar unanimement la seua prorroga per un
periode de fins a quatre anys addicionals. Les parts poden denunciar-lo
mitjangant escrit fefaent, amb tres mesos d'anticipacio al venciment, sense que
aixo afecte els convenis singulars no realitzats, la finalitzaci6 dels quals s’hauria
de dur a terme, en tot cas, d'acord amb el que s’hi haja establert.

Sisena. Comissié de Seguiment i notificacions
1.- Es constituira una Comissié de Seguiment, integrada per un representant de
cadascuna de les entitats, per al seguiment i aplicacié d’aquest conveni marc, i

I'elaboraci6 dels convenis singulars que d’aquest emanen.

2.- Aquesta comissio tindra les funcions seglents:
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- Supervisar 'execucié del conveni marc, aixi com adoptar les decisions i
dictar les instruccions necessaries a fi d’assegurar la correcta realitzacié
de les activitats convingudes, incloent-hi a aquest efecte la solucio, en
primera instancia, de les controvérsies d’interpretacié i compliment que
puguen plantejar-se respecte dels convenis subscrits.

- Informar les parts dels retards i incidéncies que es puguen presentar
durant I'execucio del conveni marc, aixi com, si és el cas, proposar les
actualitzacions o modificacions corresponents en les anualitats
derivades del retard.

- Emetre un informe o valoracié final sobre el grau de compliment dels
objectius consignats en el conveni marc.

3.- Les persones membres d’aquesta comissio seran les seglients, també a
efectes de notificacions:

Per part de la CV r Marco Estellés, amb I'adreca electronica segient
per a notificacions

Per part del CEU-UCH, J 5 Bas Portero, amb l'adrega electronica
seglient per a notificacions:

En la Comissié de Seguiment es procurara la preséncia equilibrada de dones i
homes, en aplicacié d'alld que preveu el Il Pla d'lgualtat de Dones i Homes de
I'Administracio de la Generalitat, aprovat per Acord de 10 de marg de 2017, del
Consell.

Durant la vigéncia del conveni, cada una de les entitats podra cessar la
persona que la representa en la Comissio de Seguiment que figura en aquesta
clausula i nomenar altra persona que la substituisca.

La comissio subjectara el seu funcionament a les regles contingudes en els
articles 15 i seglients de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

Setena. Discrepancies

Sense perjudici de les competéncies de cada entitat, les controveérsies que se
susciten en l'execucié d'aquest conveni marc i dels convenis singulars de
desenvolupament han de ser examinades i resoltes per la Comissié de
Seguiment.

Si no s'arriba a un acord, les qlestions litigioses seran competéncia de l'ordre
jurisdiccional contencios administratiu. ‘
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Huitena. Publicacié

Aquest conveni marc, una vegada subscrit, es publicara en el Portal de
Transparéncia de la Generalitat Valenciana gva oberta, en la pagina web de la
Universitat i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

| en prova de conformitat i acceptacio, signen per duplicat aquest document, al
lloc i en la data indicats.

Corpor itians de  Universitat Cardenal Herrera-CEU
Comun

Valéncia, 24 d’octubre de 2017





