Corporacié Valenciana
CVMC de Mitjans de Comunicacid

RESOLUCIO de 6 novembre de 2017, del president del Consell Rector de la
Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacio, per la qual es requereix la
presentacié de documentacio a les persones indicades, que complementa la
Resolucié de 25 de setembre 2017 (Fase 2, segon requeriment)

Per Resolucio de 25 de setembre 2017, del president del Consell Rector de la
CVMC, es ddna publicitat a la llista de persones que integren diverses borses
de treball temporal convocades per Resolucido de 2 de juny de 2017 i la
puntuacio a partir de la qual havien de presentar la documentacio.

Després de presentar la documentacio i ser baremada per la Comissio de
Valoracio, s’ha dictat la Resolucié de 3 de novembre de 2017, del president del
Consell Rector de la CVMV, per la qual es dbéna publicitat a la puntuacié
definitiva de les persones la baremacio de la qual ha sigut revisada pertanyents
a diverses borses de treball temporal i s’aprova la llista de les persones
candidates per a la provisié temporal dels llocs oferits. En alguns casos, les
persones candidates resulten insuficients per a cobrir els llocs oferits en les
categories corresponents.

D’acord amb la base novena 3 de la convocatoria: “Quan calga, es dictara una
nova resolucio de la Presidéncia de la CVMC en la qual s’establira l'interval de
puntuacio segient a fi que les persones integrants de la borsa incloses en
aquest presenten la documentacié acreditativa dels mérits i requisits en els
termes establits en I'apartat 1 d’aquesta base.”

Per aix0, resolc
Primer

Les persones que es troben incloses en l'interval de puntuacié assenyalat i que
figuren en els documents adjunts han de presentar la documentacio
acreditativa dels mérits i requisits:

1. Técnic/a en comunicaci6. Han de presentar la documentacié les
persones puntuades des de 28,50 fins a 23,97 punts.

2. Técnic/a en marqueting. Han de presentar la documentacié les persones
puntuades des de 20,10 fins a 13,34 punts.

3. Técnic/a publicista. Han de presentar la documentacié les persones
puntuades des de 20,50 fins a 13,60 punts.

4. Técnic/a en audiencies. Han de presentar la documentaci6 les persones
puntuades des de 17,50 fins a 14’53 punts.

5. Técnic/a d'emissié. Han de presentar la documentacié les persones
puntuades des de 16,08 fins a 11,13 punts.
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Segon

L’admissio de les persones aspirants a integrar-se en les borses que no hagen
presentat la sol-licitud amb el certificat de firma electronica esta condicionada a
que acrediten que han presentat la sol-licitud i la documentacio adjunta, dins
del termini previst en la convocatoria, en qualsevol de les formes previstes en
I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, d’acord amb alld previst en la base
cinquena 2 de la convocatoria.

A aquest efecte, qui no haja presentat la sol-licitud amb el certificat de firma
electronica haura de presentar copia de I'esmentada sol-licitud quan presente
la documentacio.

Tercer

Les persones interessades hauran de presentar en el termini de 5 dies habils,
comptadors de I'endema de la publicacié d’aquesta resolucié a la pagina web
de la CVMC (els dies 7 a 10 i 13 de novembre), la documentacié acreditativa
dels requisits i mérits que s’han fet constar en la sol-licitud de participacio en la
borsa.

Quart

La documentacio s’ha de presentar en la seu de la CVMC (CPP Poligon Accés
Ademus s/n de Burjassot) adjunta a un escrit amb les dades personals i la
categoria a que es presenta, adrecat a la Comissio de Valoracio de la borsa, en
horari de 9.00 a 14.00 hores.

La documentacié podra ser compulsada en la seu de la CVMC. A aquest
efecte, caldra presentar la fotocopia del document junt amb l'original.

Cal recordar que entre la documentacié que cal aportar es troba el certificat
meédic (base segona 1 d) i cas que s’al-legue diversitat funcional, certificat de
capacitats a l'efecte de demanda d'ocupaciéo o, si és el cas, I'acreditacio
d’haver-lo sol-licitat i certificat de compatibilitat del lloc (base quarta 8).

Qualsevol guestio relacionada amb la presentacié de documentacié podra
consultar-se exclusivament en dubtesborsa@cvmec.es

Cinquée

Com a conseguencia de la comprovaci6 material de la documentacié
presentada es podra modificar I'ordenacié de la llista de persones de cada
categoria, d’acord amb la puntuaci6 obtinguda.
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Sisé

1. Quedaran excloses de la borsa de treball temporal de la categoria que es
tracte les persones candidates que no presenten en el termini concedit la
documentacio acreditativa dels requisits.

2. La llista de persones excloses i el motiu de I'exclusié es faran publics a la
pagina web de la CVMC.

Burjassot, 6 de novembre de 2017. El president del Consell Rector: Enrique
Soriano Hernandez
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